MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE GESTÃO
PORTARIA Nº 117, DE 3 DE JULHO DE 2014
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02/03/2012, e pela Portaria CAPES nº 164, de 31/08/2011, resolve:
Dispensar JULIANA CARLOS SEIXAS, SIAPE 1680527, do encargo de substituta eventual do cargo de Chefe de Divisão, DAS 101.2, da Divisão de Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida - DSO, da Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas, da Coordenação- Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria de Gestão, a contar de 09 de junho de 2014
FÁBIO DE PAIVA VAZ

PORTARIA Nº 118, DE 3 DE JULHO DE 2014
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02/03/2012, e pela Portaria CAPES nº 164, de 31/08/2011, resolve:
Designar ERLON PEREIRA AQUINO, SIAPE 1701335, para exercer o encargo de substituto eventual do cargo de Chefe de Divisão, DAS 101.2, da Divisão de Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida - DSO, da Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas, da Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria de Gestão.
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