SEMESG

CONVENGCAO COLETIVA DE CONDICOES DE
TRABALHO E DE REAJUSTAMENTO SALARIAL
QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O SINDICATO DOS
PROFESSORES EM ESTABELECIMENTOS
PRIVADOS DE ENSINO DE ANAPOLIS E REGIAO
- SINPROR, REPRESENTADO POR SUA
DIRETORA - PRESIDENTE, JANE DE OLIVEIRA, E
0 SINDICATO DAS ENTIDADES
MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS DE
EDUCACAO SUPERIOR DO ESTADO DE GOIAS -
SEMESG, REPRESENTADO POR SEU DIRETOR -
PRESIDENTE, JORGE DE JESUS BERNARDO,
CONSOANTE OS TERMOS ABAIXO:

| Da abrangéncia

Clausula Primeira - A presente Convengdo Coletiva de Trabalho aplica-se as
relacbes de trabalho existentes, ou que venham & existir, entre docentes &
estabelecimentos de Educacio Superior, sediados nos Municipios de Anapolis.
Alexania, Ceres, Golanapolis, Goianésia, Jaragua, Leopoido de Bulhdes, Niquelandia,
Pirenopolis, Rialma e Uruagu, e o0s estabelecimentos de educacdo Superior,
representados pelo Semesq.

Il Das ratificactes

Clausula Segunda - Para ps fins previstos na Sumula 277, do Tribunal Superior do
Trabalho (TST), ratificam-se, até 30 de abril de 2015 todas as clausulas da
Convencio Coletiva de Trabalho, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego (M T
E ), sob o N. MROBBB67/2012.

Il Da antecipagdo e do reajuste salarial nas datas-bases de 2013 e 2014

Clausula Tercelra - Ao 1* de fevereiro de 2013, 05 salarios dos docentes abrangidos
por este Instrumento normativo serdo corrigidos, a titulo de antecipacao, pelo indice de
5,13% (cinco inteiros, virgula treze por cento), aplicavel sobre os valores legalmente
devidos em janeiro de 2013,

PARAGRAFO UNICO - O prazo maximo para o pagamento da antecipacio salarial
gerada pela aplicacio do reajuste estabelecido na Clausula Terceira & de 10 (dez) dias,
contados a partir da comunicagdo do Ministério do Trabalho & Emprego as partes, via
gficio ou e-mail, da homologag&o da presente Convencao Coletiva




Ciausula Quarta, Ao 1° de maio de 2013, os salarios dos docentes serfio corrigidos
pelo INPC do IBGE, acumulado no periodo de 1° de maio de 2012 a 30 de abril de
2013, sera compensada a antecipacio de que trata a Clausula Terceira.

Clausula Quinta. Ao 1° de fevereiro de 2014, de igual modo, sers concedido, a titulo
de antecipa¢io, reajuste de B0% (citenta por cento) do INPC do |BGE projetado para o
perioda de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2014, aplicavel sobre 0s valores
legalmente devidos em janeiro de 2014,

clausula Sexta. Ao 1* de maio de 2014, os salanos dos docentes sergo corrigides
pelo INPC do IBGE, acumulado no periodo de 17 de maio de 2013 a 30 de sbril de
2014, sera compensada a8 antecipagio de que trata a Clausula Quinta.

Clausula Sétima. Na hipétese de 3 inflacdo dos periodos de 1* ge maio de 2012 a 30
de abril de 2013 e de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2014 resultar em indice
inferior ao das antecipacdes, b nas Clausulas Terceira @ Quinta, as diterencas
seran consideradas como ganho real de salario, ndo se sujeitando 3 nenhuma
compensagdo, presente efou futura.

IV Dos compromissos

Ciausula Oltava

As partes signatarias deste instrumento normativo comprometem-se 8 instalar mesa
de negoclagdo permanenie, 8 partir de janeiro de 2013, para a discussdo e
negociagao de temas que sejam de interesse das duas categonas representadas.
Assim, por estarem justos & acordados, firmam a presente convencaa coletiva de
condiches de trabatho, que sera registrada no Sistema Mediador do Ministério do
Trabalho & Emprego.

Goiania, 07 de fevereiro de 2013.
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